Zatgcznik nr 1 do protokotu nr 3/2019 Posiedzenia Rady Fundacji Kultury Bezpieczeristwa
z siedzibg w tozienicy (KRS: 0000704391) z dnia 12.12.2019

Tekst jednolity Statutu
Fundacji Kultury Bezpieczenstwa
z siedzibg w tozienicy (KRS: 0000704391)
na dzien 12.12.2019

1. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Fundacja nosi nazwe ,,Fundacja Kultury Bezpieczenstwa” i jest w dalszej czesci statutu
zwana ,Fundacjg”.

2. Fundacja zostata ustanowiona na mocy oswiadczenia woli fundatora Akala Faraone
Spétka z 0.0. zawartym w akcie notarialnym sporzadzonym w dniu 17.08.2017 roku.

§2

1. Siedzibg Fundacji jest miejscowos$c¢ tozienica (w gminie Goleniéw).

N

3. W

Fundacja dziata na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza jej granicami.

zwigzku z prowadzong dziatalnoscia Fundacja moze nawigzywaé kontakty

miedzynarodowe.
4. Czas trwania Fundacji jest nieoznaczony.

2. CELE FUNDACJI | SPOSOBY ICH REALIZACJI

§3

Celem Fundaciji jest:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

rozwijanie sieci wspoétpracy w obszarze bezpieczenstwa w pracy, umozliwiajgcej
efektywne potgczenie i wykorzystanie potencjalu osdéb, przedsiebiorstw, uczelni
wyzszych, jednostek naukowo-badawczych, instytucji otoczenia biznesu oraz wtadz
publicznych i samorzadéw, a takze wspodtpraca w tym zakresie innymi podmiotami
w obszarze BHP w Polsce i zagranicag;

inicjowanie i koordynowanie wspdlnych projektow oraz wystepowanie z wnioskami
o dofinansowanie tych projektéw z prywatnych i publicznych funduszy regionalnych,
krajowych i europejskich;

wspieranie przedsiebiorczosci i innowacyjnosci bezpieczenstwa w pracy oraz
tworzenie warunkow dla skutecznej komercjalizacji wynikéw prac badawczych uczelni
wyzszych i jednostek badawczo-rozwojowych;

rozwijanie zasobow oraz kompetencji z obszaru bezpieczenstwa w pracy, w celu
efektywnego wykorzystywania zaréwno istniejgcych mozliwosci, jak i szans
zwigzanych z rozwojem innowacyjnej gospodarki opartej na wiedzy;

organizowanie i koordynowanie dziatan umozliwiajgcych rozwdj i efektywne
wykorzystywanie wiedzy, dostep do specjalistycznych zasobdéw wiedzy i technologii
oraz wymianeg informacji i doswiadczen;

promocja bezpieczenstwa, w tym w szczegdlnosci bezpieczenstwa w pracy ale takze
szeroko rozumianego bezpieczenstwa w pozostatych aspektach zycia;

promocja podmiotéw jako liderow dziatan na rzecz bezpieczenstwa pracy
obejmuje udostepnianie wizerunku wspierajgcych dziatania i w/w cele fundacji.
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§4

Fundacja realizuje swoje cele w szczegodlnosci poprzez:

1) wspieranie Partnerstwa dla Bezpieczenstwa w Pracy rozumianego jako wspieranie
wszelkich inicjatyw zmierzajgcych w kierunku realizacji celow Fundaciji;

2) dziatania na rzecz rozwoju inicjatyw i projektow wspotpracy uczestnikdw Partnerstwa
zwigzanych z Partnerstwem dla Bezpieczenstwa w Pracy i celami Fundaciji;

3) tworzenie, rozwijanie i koordynacje platform informacyjnej stuzgcej promocji,
wymianie informacji, pomystéw, koncepcji, a takze komunikacji, dedykowanych dla
srodowiska skupionych wokot tematyki dziatania w pracy, w domu, w szkole.

4) wspieranie i promowanie innowacyjnych przedsiewzie¢ oraz dziatan gospodarczych
poprzez doradztwo, szkolenia oraz inne formy wsparcia specjalistycznego;

5) upowszechnianie kultury dziatania w pracy, w domu, w szkole.

6) informowanie o najlepszych stosowanych praktykach rynkowych wspierajgcych
zaréwno bezpieczenstwo pracownikow, jak i wykonywanych przez nich procesow;

7) inspirowanie do zmiany postaw i poprawy warunkow pracy poprzez wdrazanie

odpowiednich rozwigzan i standardow;
8) prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej, promocyjnej, wydawniczej;

9) podejmowanie dziatalnosci zwigzanej z edukacjg w zakresie obowigzujgcych norm
i procedur BHP;

10) tworzenie i zarzgdzanie funduszami celowymi, ktérych celem jest wsparcie realizacji
celéw Fundacji oraz budowanie powigzan z samorzadem lokalnym i regionalnym
oraz przedsiebiorcami;

11) prowadzenie dziatalnoéci gospodarczej;

12) tworzenie i wdrazanie strategii, programéw, planéw, projektéw w obszarze dziatania
w pracy, w domu, w szkole.

13) wspotprace z wiladzami publicznymi w zakresie planowania i realizacji projektéw
dotyczgcych tematyki dziatania w pracy, w domu, w szkole.

14) podejmowanie innych, nie wymienionych dziatan majgcych na celu wzrost
bezpieczenstwa w pracy.

§5

Zmiana celow i sposobu dziatania Fundacji moze nastgpi¢ na podstawie uchwaty Rady
Fundacji podjetej za zgodg Fundatora, w przedmiocie zmiany statutu w zakresie ww. §4 i §5.

1.

2.

3. MAJATEK | DOCHODY FUNDACJI

§6
W dacie ustanowienia Fundacji jej majatek stanowi fundusz zatozycielski w wysokosci
2.000,00 ztotych (stownie: dwa tysigce ztotych i 00/100).

Sktadnikami majatku Fundacji mogg by¢ pieniadze, papiery warto$ciowe, a takze oddane
Fundacji na wkasnoé¢ rzeczy ruchome i nieruchomosci.

Dochodami Fundacji sg w szczegolnosci:

1) dochody z dziatalnosci gospodarczej Fundaciji;

2) darowizny, dotacje i subwencje;
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3) spadkii zapisy;
4) dochody z praw majatkowych przekazanych Fundaciji;
5) dochody ze zbiérek i imprez publicznych.

4. Dochody Fundacji mogg by¢ przeznaczone na realizacje wszystkich celéw Fundaciji,
chyba ze z przekazaniem dochodow na Fundacje przez osobe trzecig zwigzane bylo ze
wskazaniem okreslonego celu lub celéw Fundaciji.

4. ORGANY FUNDACJI

§7
Organami Fundacji sa:
1) Zarzad Fundacji;
2) Rada Fundaciji;
3) Rada Programowa.
4.1 Zarzad
§8
1. Zarzad Fundacji moze by¢ jednoosobowy badz wieloosobowy, jednak nie wiecej jak 5
0sOb przy czym jeden z czionkdw Zarzadu - takze w przypadku Zarzadu

jednoosobowego - petni funkcje Prezesa Zarzadu.

2. Prezes Zarzadu kieruje pracg Zarzadu, a w szczegodlnosci przewodniczy posiedzeniom
Zarzadu oraz koordynuje i nadzoruje prace pozostatych czionkéw Zarzadu.

3. Czlonkowie Zarzgdu sg powotywani na czas nieokreslony.

4. Czlonkostwo w Zarzgdzie ustaje na skutek Smierci, rezygnacji badz odwotania ze sktadu
Zarzadu.

5. Cztonkéw Zarzadu, w tym Prezesa Zarzadu, powotuje i odwotuje Fundator.

§9

1. Zarzad Fundacji prowadzi sprawy Fundacji, zarzgdza majagtkiem Fundacji, kieruje jej
dziatalnos$cig spoteczng i gospodarczg oraz reprezentuje Fundacje na zewnatrz.

2. Do sktadania oswiadczen w imieniu Fundacji uprawnieni sg Prezes Zarzadu
samodzielnie albo dwdch czionkéw Zarzadu tgcznie, z tym ze czynnosci z zakresu prawa
pracy moze dokonywac kazdy cztonek zarzgdu samodzielnie.

3. Dokonanie przez Zarzad czynnosci, o ktérych mowa w §13 ust. 1 pkt. 6) i 9), wymaga
uprzedniego uzyskania zgody Rady Fundacji.

4. Zarzad moze ustanawia¢ petnomocnikéw do prowadzenia poszczegdlnych spraw lub
dokonywania okreslonych czynnosci.

5. Zarzad podejmuje uchwaly zwyklg wiekszoscig gltoséw przy obecnosci co najmniegj
potowy jego cztonkow. W razie réwnego rozktadu gtoséw o wyniku gtosowania decyduje
gtos Prezesa Zarzadu, o ile jest obecny na posiedzeniu.

6. Do kompetencji zarzgdu Fundacji nalezg wszelkie sprawy dotyczgce Fundacji nie
zastrzezone na rzecz innych organéw Fundagiji.

7. Na zgdanie Przewodniczgcego Rady Fundacji lub Przewodniczgcego Rady Programowej
Zarzad Fundacji zapewnia wsparcie organizacyjne przy organizacji posiedzen ww.
organdw Fundaciji.
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§10
Zarzgd przedstawia Radzie Fundacji oraz Radzie Programowej Fundacji roczne
sprawozdanie z dziatalnosci fundacji oraz sprawozdanie finansowe ze swojej dziatalnosci za
miniony rok kalendarzowy do dnia 31 marca roku nastepnego.

4.2. Rada Fundaciji

§11

1. Rada Fundaciji liczy nie mniej niz 2 Cztonkow.

2. Wykonywanie funkcji cztonka Rady Fundacji ma charakter spoteczny i nie jest
wynagradzane.

3. Czonkowie Rady Fundaciji sg powotywani na czas nieokres$lony.

4. Czlonkostwo w Radzie Fundacji ustaje na skutek smierci, rezygnacji bgdz odwotania ze
sktadu Rady Fundacji.

5. Cztonkéw Rady Fundacji powotuje i odwotuje Fundator.

§12

1. Rada Fundacji na swoim pierwszym posiedzeniu wybiera sposréd swojego grona
Przewodniczgcego oraz Wiceprzewodniczgcego. Wiceprzewodniczacy — w zastepstwie
Przewodniczacego - wykonuje wszelkie prawa i obowigzki przystugujace
Przewodniczgcemu.

2. Przewodniczacy kieruje pracami Rady Fundacji. W przypadku braku Przewodniczgcego
i Wiceprzewodniczgcego kompetencje Przewodniczgcego wykonuje najstarszy wiekiem
cztonek Rady Fundacji. Osoba wskazana w zdaniu uprzednim zobowigzana jest do
niezwlocznego doprowadzenia do wyboru Przewodniczgcego i Wiceprzewodniczgcego
Rady.

3. Przewodniczacy oraz Wiceprzewodniczgcy moze by¢ odwotany badz zrezygnowac
z petnienia funkcji. Oswiadczenia o rezygnacji w/w osoby skfadajg na rece Zarzgdu
Fundacji.

4. Rada Fundacji moze dokona¢ wyboru Sekretarza, ktérym moze by¢ osoba spoza grona
cztonkéw Rady Fundaciji.

5. Pierwsze posiedzenie Rady Fundacji zwotuje Fundator.

§13
1. Do kompetencji Rady Fundaciji nalezy:

1) dokonywanie zmian statutu Fundacji przy czym zmiana taka wymaga zgody
Fundatora;

2) dokonywanie zmian celdéw i sposobéw dziatania Fundacji w drodze zmiany statutu
Fundacji;

3) uchwalanie biezgcych plandéw dziatania Fundacii;

4) (skreslony)

5) okreslanie liczby cztonkdéw Zarzgadu oraz ich wynagrodzen;

6) ustala sie maksymalng miesieczng wysokosC zobowigzan albo rozporzgdzen
zaciggnietych przez Zarzad bez uprzedniej zgody Rady Fundacji do kwoty 20 000 zt
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w postaci przelewu oraz 5000 zt w formie ptatnosci gotéwka. Wszelkie zobowigzania
przekraczajgce ww kwoty wymaga uprzedniego uzyskania zgody Rady Fundaciji.
7) Sprawowanie statego nadzoru nad dziatalnoscig Fundacji — reguluje Regulamin
Zarzadu Fundac;ji Kultury Bezpieczenstwa i Zarzgdu Fundaciji
8) Dokonywanie w imieniu Fundacji wszelkich czynnosci prawnych z cztonkami Zarzadu
lub upowaznienie Przewodniczgcego Rady Iub wyznaczonego w tym celu
petnomocnika do dokonania takiej czynnosci
9) udzielanie Zarzadowi Fundacji zgody na:
a) dokonanie czynnos$ci, ktéra powoduje zaciggniecie zobowigzania albo
rozporzadzenie o wartosci przekraczajgcej wysokos¢ kwoty ustalanej przez Rade;
b) dokonanie darowizny na rzecz osoby trzeciej;
c) nabycie lub zbycie nieruchomosci lub udziatu w nieruchomosci;
d) obcigzenie nieruchomo$ci ograniczonym prawem rzeczowym;
e) udziat Fundacji w spotce prawa handlowego, w spoétce cywilnej lub spétdzielni;
f) potaczenie sie z inng fundacja;
g) wyrazanie zgody na zawarcie przez Zarzad Fundacji umowy o uczestnictwie
i partnerstwie z podmiotami reguluje Regulamin Pracy Zarzadu
10) podjecie uchwat o likwidacji Fundacji, o cofnieciu likwidacji oraz o powofaniu
i odwotaniu likwidatora;
11) decydowanie o przeznaczeniu majgtku Fundacji pozostatym po jej likwidacii;
12) uchwalanie regulaminu Zarzgdu oraz Regulaminu Rady Fundacji;
13) zatwierdzanie sprawozdania z dziatalnosci i sprawozdania finansowego Fundaciji.
2. Rada Fundacji moze delegowaé¢ jednego lub kilku czionkow Rady Fundacji do
wykonywania okreslonych czynnosci nadzoru. Delegaci sktadajg Radzie Fundacji
pisemne sprawozdanie ze swoich dziatah, rekomendujgc podjecie stosownych uchwat.

§14

1. Posiedzenia Rady Fundacji zwotuje Przewodniczacy Rady Fundaciji.

2. Posiedzenie Rady Fundacji powinno by¢ zwotane na pisemne Zzgdanie Fundatora,
cztonka Rady Fundacji lub czionka Zarzadu ztozone na rece Przewodniczagcego Rady
Fundacji lub ktéregokolwiek z cztonkéw Rady Fundacji i na dzien wskazany w Zzadaniu
z zachowaniem wymogow wskazanych w ust. 3. W przypadku braku zwotania
posiedzenia w terminie do 7 dni od dnia zgtoszenia zgdania, podmiot wnoszgcy zgdanie
jest uprawniony do samodzielnego zwotania posiedzenia Rady Fundaciji.

3. Zaproszenie na posiedzenie Rady Fundacji wraz z porzgdkiem obrad oraz materiatami,
ktére majg by¢ przedmiotem obrad, dorecza sie pocztg elektroniczng, listem poleconym
lub za potwierdzeniem odbioru, w terminie najpdzniej 7 dni przed terminem posiedzenia.
Zaproszenie zawiera okreslenie formy (tradycyjna, zdalna) odbycia posiedzenia.

4. Do wnoszenia projektow uchwat pod obrady Rady Fundacji upowazniony jest Zarzad,
Fundator oraz poszczegolni cztonkowie Rady Fundacji. Projekty uchwat powinny byc¢
sktadane Przewodniczagcemu Rady Fundacji lub Sekretarzowi Rady Fundacji przed
posiedzeniem Rady Fundacji.

5. Posiedzenia Rady Fundacji mogg odbywac sie bez formalnego zwotania o ile wszyscy
cztonkowie Rady Fundacji sg obecni na posiedzeniu, a zaden z czlonkédw Rady nie
sprzeciwia sie jego odbyciu i wniesieniu poszczegodlnych spraw do porzadku obrad.
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6. Dopuszcza sie mozliwo$¢ odbycia posiedzenia i podejmowania uchwat zdalnie - przy
pomocy srodkow bezposredniego komunikowania sie na odlegtosc.

7. W przypadku odbycia posiedzenia i podejmowania uchwat przy wykorzystaniu srodkow
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢, Cztonkowie Rady Fundacji tgczg sie
ze sobg poprzez tgcza telefoniczne, internetowe lub inne tacza pozwalajgce na
identyfikacje oséb biorgcych udziat w posiedzeniu przy wykorzystaniu srodkéw zdalnego
porozumiewania sie lub wysytajg sobie odwiadczenia i projekty dokumentéw za pomoca
tych srodkéw. W zaleznosci od sposobu odbycia zdalnego posiedzenia Przewodniczgcy
odczytuje tres¢ uchwat lub przekazuje projekty uchwat wszystkim Czionkom Rady
Fundacji biorgcym udziat w posiedzeniu, po czym osoby te oddajg gtosy. W przypadku
przekazania projektow uchwat gtos moze by¢ oddany w czasie 30 min od momentu
wystania projektéw uchwat.

8. Rada Fundacji podejmuje uchwaty zwyktg wiekszoscig gloséw, z zastrzezeniem zdan
ponizszych — i przy obecno$ci, co najmniej % jej cztonkéw. W razie rownego rozktadu
gtoséw o0 wyniku gtosowania decyduje gtos Przewodniczgcego, o ile jest obecny na
posiedzeniu. Podjecie uchwat, o ktérych mowa w §13 ust. 1 pkt 1) i 2) statutu, oraz
uchwaty w przedmiocie likwidacji Fundacji nastepuje wiekszoscig kwalifikowang ¥
wszystkich cztonkéw Rady Fundaciji.

9. W posiedzeniach Rady Fundacji biorg udziat cztonkowie Zarzgdu oraz inne osoby
zaproszone przez Przewodniczgcego Rady Fundacii.

§15

1. Z posiedzenia Rady Fundacji sporzadza sie protokot.

2. Protokot sporzgdza Sekretarz Rady lub powotany uchwatg Rady Fundaciji protokolant, z
zastrzezeniem ust. 5.. Protokolantem moze byé osoba spoza grona czionkéw Rady
Fundaciji.

3. Protokdt powinien zawieraé numer kolejny protokotu, date i miejsce posiedzenia, liste
obecnych, porzadek obrad, teksty uchwat, wynik gtosowania oraz wypowiedzi cztonkow
Rady Fundaciji, o ile Zgdali zamieszczenia ich w protokole.

4. Protokot powinien by¢c podpisany przez osobe sporzadzajgcg protokoét oraz przez
wszystkich obecnych na posiedzeniu czionkéw Rady Fundacji, niezwtocznie po jego
sporzadzeniu, z zastrzezeniem ust. 5.

5. W przypadku odbycia posiedzenia i podejmowania uchwat przy wykorzystaniu srodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ Przewodniczgcy sporzgdza protokot i
— w zaleznosci od sposobu odbycia posiedzenia - odczytuje go albo przekazuje jego
projekt wszystkim obecnym na posiedzeniu Cztonkom Rady Fundacji. Po odczytaniu
protokotu lub przekazaniu jego projektu, kazdy obecny na posiedzeniu Cztonek Rady
Fundacji moze zazgdal =zaprotokotowania zastrzezen co do tresci protokotu. W
przypadku przekazania projektu protokotu zastrzezenia mogg by¢ ztozone w czasie 1
godziny od momentu wystania projektu protokotu. Nastepnie Protokdt podpisuje
Przewodniczacy. W protokole zamieszcza sie adnotacje opisujgcg sposéb odbycia
posiedzenia. W przypadku podejmowania uchwat w trybie przekazania projektéw uchwat
do protokotu dotgcza sie dowdd wystania projektéw uchwat oraz wydruki zawierajgce
gtosy poszczegolnych cztonkow Rady Fundacii..

6. Protokoty z posiedzen Rady Fundaciji przechowywane sg w biurze Zarzadu.
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Do
1)

2)

3)
4)
5)
6)

7)

4.3 Rada Programowa

§16
Rada Programowa jest fakultatywnym organem doradczym majgcym na celu wytyczanie
i opiniowanie szczegdtowych kierunkéw dziatalnosci Fundacji.
Rada Programowa liczy nie mniej niz 2 cztonkéw.
Wykonywanie funkcji cztonka Rady Programowej ma charakter spoteczny i nie jest
wynagradzane.
Czionkowie Rady Programowej sg powotywani na czas nieokreslony.
Czlonkostwo w Radzie Programowej ustaje na skutek smierci, rezygnacji badz odwotania
ze sktadu Rady Programowe;.
Czlonkowie Rady Programowej sg powotywani i odwotywani przez Fundatora.

§17
Rada Programowa na swoim pierwszym posiedzeniu wybiera sposrod swojego grona
Przewodniczgcego oraz Wiceprzewodniczgcego. Wiceprzewodniczgcy — w zastepstwie
Przewodniczagcego - wykonuje wszelkie prawa i obowigzki przystugujgce
Przewodniczgcemu.
Pierwsze posiedzenie Rady Programowej zwotuje przewodniczacy Rady Fundacji
w terminie do 30 dni od dnia w ktérym liczba cztonkéw Rady Fundacji osiggneta poziom
Co najmniej 2 oséb.
Przewodniczgcy kieruje pracami Rady Programowej. W braku Przewodniczgcego
i Wiceprzewodniczgcego kompetencje Przewodniczgcego wykonuje najstarszy wiekiem
cztonek Rady Fundacji. Osoba wskazana w zdaniu uprzednim zobowigzana jest do
podjecia dziatan zmierzajagcych do niezwlocznego wyboru Przewodniczgcego
i Wiceprzewodniczgcego Rady.
Przewodniczacy oraz Wiceprzewodniczgcy moze byé odwotany badz zrezygnowac
z pemienia funkcji. Oswiadczenia o rezygnacji w/w osoby sktadajg na rece Zarzgdu
Fundaciji.
Rada Programowa moze dokonac¢ wyboru Sekretarza, ktérym moze by¢ osoba spoza
grona cztonkow Rady Programowej.

§18
kompetencji Rady Programowej nalezy:
inicjowanie kierunkéw dziatalnosci Fundacji — o ile Zarzad zwréci sie do Rady
Programowej z wnioskiem o podjecie tych dziatan,
rozpatrywanie i zatwierdzanie plandéw rozwoju i dziatania Partnerstwa dla

Bezpieczenstwa w pracy oraz projektéw merytorycznych - — o ile Zarzad zwréci sie do
Rady Programowej z wnioskiem o podjecie tych dziatan;

opiniowanie biezgcej realizacji projektow i zadan - — o ile Zarzad zwr6ci sie do Rady
Programowej z wnioskiem o podjecie tych dziatan;

uchwalanie regulaminu Rady Programowej;

wybor i odwotanie Przewodniczgcego Rady Programowej Fundaciji;

powotywanie grup zadaniowych ktérych celem bedzie merytoryczna ocena lub
weryfikacja poszczegdélnych spraw zwigzanych z dziatalnoscig Fundac;j;

opiniowanie rocznych sprawozdan Zarzadu Fundacji z dziatalnosci Fundacji.
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§19

1. Przewodniczacy Rady Programowej zwotuje posiedzenia Rady. Posiedzenia Rady
Programowej moze samodzielnie zwotac takze Przewodniczgcy Rady Fundacii.

2. Posiedzenie Rady Programowej powinno by¢ zwotane na pisemne zgdanie Fundatora,
Zarzadu lub Rade Fundaciji, ztozone na rece Przewodniczgcego Rady Programowej, z
zachowaniem wymogéw wskazanych w ust.3.

3. Zaproszenie na posiedzenie Rady Programowej wraz z porzadkiem obrad oraz
materiatami, ktore majg by¢ przedmiotem obrad, dorecza sie pocztg elektroniczna, listem
poleconym lub za potwierdzeniem odbioru, w terminie najpdzniej 7 dni przed terminem
posiedzenia. Zaproszenie zawiera okreslenie formy (tradycyjna, zdalna) odbycia
posiedzenia.

4. Do wnoszenia projektow uchwat pod obrady Rady Programowej upowazniony jest
Zarzad, poszczegolni czionkowie Rady Programowej oraz Rada Fundacji. Projekty
uchwat powinny by¢ sktadane Przewodniczgcemu Rady Programowej lub Sekretarzowi
Rady Programowej przed posiedzeniem Rady Programowe;j.

5. Posiedzenia Rady Programowej mogg odbywaé sie bez formalnego zwotania o ile
wszyscy cztonkowie Rady Programowej sg obecni na posiedzeniu, a zaden z czionkow
Rady nie sprzeciwia sie jego odbyciu i wniesieniu poszczegolnych spraw do porzadku
obrad.

6. Dopuszcza sie mozliwos¢ odbycia posiedzenia i podejmowania uchwat zdalnie - przy
pomocy srodkéw bezposredniego komunikowania sie na odlegtosc.

7. W przypadku odbycia posiedzenia i podejmowania uchwat przy wykorzystaniu srodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosé, Czionkowie Rady Programowej tacza
sie ze sobg poprzez tgcza telefoniczne, internetowe lub inne tacza pozwalajgce na
identyfikacje oséb biorgcych udziat w posiedzeniu przy wykorzystaniu srodkéw zdalnego
porozumiewania sie lub wysytajg sobie o$wiadczenia i projekty dokumentéw za pomocag
tych Srodkéw. W zaleznosci od sposobu odbycia zdalnego posiedzenia Przewodniczgcy
odczytuje tres¢ uchwat lub przekazuje projekty uchwat wszystkim Czionkom Rady
Programowej biorgcym udziat w posiedzeniu, po czym osoby te oddajg gtosy. W
przypadku przekazania projektow uchwat gtos moze by¢ oddany w czasie 30 min od
momentu wystania projektow uchwat.

8. Rada Programowa podejmuje uchwaty zwyklg wiekszoscig gtoséw, z zastrzezeniem
zdan ponizszych. W razie réwnego rozktadu gtoséw o wyniku gtosowania decyduje gtos
Przewodniczgcego, o ile jest obecny na posiedzeniu.

9. W posiedzeniach Rady Programowej biorg udziat cztonkowie Zarzadu oraz inne osoby
zaproszone przez Przewodniczgcego Rady Programowej. W posiedzeniach Rady
Programowej mogg bra¢ udziat cztonkowie Rady Fundac;i.

§20
1. Z posiedzenia Rady Programowej sporzgdza sie protokot.
2. Protokdt sporzgdza Sekretarz Rady Ilub powotany uchwalg Rady Programowej
protokolant, z zastrzezeniem ust. 5. Protokolantem moze by¢ osoba spoza grona
cztonkéw Rady Programowe;j.
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3.

Protokot powinien zawieraé numer kolejny protokotu, date i miejsce posiedzenia, liste
obecnych, porzadek obrad, teksty uchwat, wynik gtosowania oraz wypowiedzi cztonkéw
Rady Programowej, o ile zgdali zamieszczenia ich w protokole.

Protokot powinien by¢ podpisany przez osobe sporzadzajgcg protokdt oraz przez
wszystkich obecnych na posiedzeniu cztonkéw Rady Programowej, niezwtocznie po jego
sporzadzeniu, z zastrzezeniem ust. 5.

W przypadku odbycia posiedzenia i podejmowania uchwat przy wykorzystaniu srodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegto$s¢ Przewodniczacy sporzadza protokét i
— w zaleznosci od sposobu odbycia posiedzenia - odczytuje go albo przekazuje jego
projekt wszystkim obecnym na posiedzeniu Czionkom Rady Programowej. Po odczytaniu
protokotu lub przekazaniu jego projektu, kazdy obecny na posiedzeniu Cztonek Rady
Programowej moze zazgdaé zaprotokotowania zastrzezen co do tresci protokotu. W
przypadku przekazania projektu protokotu zastrzezenia mogg by¢ ztozone w czasie 1
godziny od momentu wystania projektu protokotu. Nastepnie Protokdt podpisuje
Przewodniczgcy. W protokole zamieszcza sie adnotacje opisujgcag sposob odbycia
posiedzenia. W przypadku podejmowania uchwat w trybie przekazania projektéw uchwat
do protokotu dotgcza sie dowdd wystania projektéw uchwat oraz wydruki zawierajgce
gtosy poszczegdlnych cztonkéw Rady Programowe.

Protokoty z posiedzen Rady Programowej przechowywane sg w biurze Zarzadu.

5. DZIALALNOSC GOSPODARCZA

§21
Fundacja moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg. Dochdd z dziatalnosci gospodarczej
prowadzonej przez Fundacje jest w catosci przeznaczany na realizacje jej celdow
statutowych.
Przedmiotem dziatalnosci gospodarczej Fundacji moze by¢:

Lp. Podklasa PKD 2007 Nazwa grupowania

1. 18.11.7 Drukowanie gazet

2. 18.12.Z Pozostate drukowanie

3. 18.13.Z Dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z przygotowywaniem do
druku

4. 58.11.7 Wydawanie ksigzek

5. 32.40.2 Produkcja gier i zabawek

6. 58.13.Z Wydawanie gazet

7. 58.14.Z Wydawanie czasopism i pozostatych periodykéw

8. 58.19.Z Pozostata dziatalno$¢ wydawnicza

9. 58.29.Z Dziatalno§¢  wydawnicza ~w  zakresie = pozostatego
oprogramowania

10. 59.11.Z Dziatalno$¢ zwigzana z produkcjg filméw, nagran wideo i
programow telewizyjnych

11. 59.13.Z Dziatalno$¢ zwigzana z dystrybucjg filméw, nagran wideo i
programow telewizyjnych

12. 62.01.Z Dziatalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem

13. 63.11.Z Przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi
(hosting) i podobna dziatalno$¢
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14. 63.99.Z Pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie informac;ji, gdzie
indziej niesklasyfikowana

15. 64.99.7 Pozostata finansowa dziatalno$¢ ustugowa, gdzie indziej
niesklasyfikowana, z wytgczeniem
ubezpieczen i funduszéw emerytalnych

16. 70.21.Z Stosunki miedzyludzkie (public relations) i komunikacja

17. 70.22.Z Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej i zarzgdzania

18. 73.11.7 Dziatalno$¢ agencji reklamowych

19. 73.20.Z Badanie rynku i opinii publicznej

20. 74.90.Z2 Pozostata dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna,
gdzie indziej niesklasyfikowana

21. 82.30.Z Dziatalno$¢ zwigzana z organizacjg targow, wystaw i
kongreséw

22. 82.99.7 Pozostata dziatalnosc¢ wspomagajgca prowadzenie
dziatalno$ci gospodarczej, gdzie indziej niesklasyfikowana

23. 85.59.B Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej
niesklasyfikowane

24. 85.60.Z Dziatalno$¢ wspomagajgca edukacje

25. 94.11.7 Dziatalno$¢ organizacji komercyjnych i pracodawcow

26. 94.12.Z . iy N .
Dziatalno$¢ organizacji profesjonalnych

27. 94.99.7 Dziatalno$¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie
indziej niesklasyfikowana

3. W przypadku, gdyby do prowadzenia okreslonej dziatalnosci gospodarczej zgodnie
z wymogami prawa potrzebne bedzie spetnienie okreslonych wymagan, w szczegolnosci
uzyskanie zezwolenia lub koncesji wtasciwego organu administracji publicznej, Fundacja
podejmie takg dziatalnos¢ po spetnieniu ww. wymagan.

4. Rokiem obrotowym bedzie rok kalendarzowy, a pierwszy rok obrotowy konczy sie dnia
31 grudnia 2018 roku.

6. ZMIANA STATUTU

§22
Zmiana statutu moze nastgpi¢ na podstawie uchwaty Rady Fundacji podjetej za zgodg
Fundatora.

7. SUKCESOR

§23

1. Sukcesor to osoba fizyczna lub osoba prawna wskazana przez Fundatora, ktora zgodnie
z wolg Fundatora obejmuje przewidziane w Statucie kompetencje Fundatora. Decyzja
Fundatora o przekazaniu funkcji Sukcesorowi jest ostateczna i nie moze by¢ przez
Fundatora zmieniona.

2. Fundatora moze wskazac¢ kilku Sukcesoréw i wéwczas realizujg oni swoje kompetencije
wspolnie podejmujac decyzje wiekszoscig gtosow, a w przypadku rownosci gtoséw
decydowac bedzie gtos najstarszego Sukcesora.

3. W przypadku gdy na dzien likwidacji Fundatora, nie wskazat on Sukcesora wowczas
Sukcesora wskazuje Rada Fundacji.

4. Sukcesor jest uprawniony do wskazania dalszego (maksymalnie jednego) swojego
Sukcesora ktory zgodnie z wolg pierwotnego Sukcesora przejmuje jego kompetencje.
Postanowienie ust.1 zdanie drugie stosuje sie odpowiednio.
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5.

W przypadku gdy na dzien smierci lub likwidacji Sukcesora nie ma innych Sukcesorow
wowczas kolejnego Sukcesora przejmujgcego kompetencje Fundatora wskazuje Rada
Fundaciji.

O wskazaniu Sukcesora zawiadamia sie Zarzad Fundacji.

8. LIKWIDACJA FUNDACJI

§24
Decyzje w sprawie likwidacji podejmuje Fundator, ktéry jednoczesnie powotuje
likwidatora. Likwidatorem moze zosta¢ ustanowiony cztonek Zarzgdu Fundacji. Fundator
moze podjg¢é uchwate o likwidacji Fundacji w szczegoélnosci w przypadku: (i)
zrealizowania celéw do ktérych Fundacja zostata ustanowiona, (i) wyczerpaniu srodkéw
finansowych i majatku Fundacji.
Likwidatorowi przystugujg uprawnienia Zarzgdu Fundaciji.
Likwidator powinien zakonczy¢ sprawy biezgce Fundacji, wypetni¢ jej zobowigzania, zby¢
majatek jedli bedzie to konieczne do zaspokojenia wierzycieli oraz dokona¢ wszelkich
innych czynnosci, ktore sg niezbedne do zakonczenia dziatalnosci Fundacji oraz jej
wykreslenia z Krajowego Rejestru Sgdowego.
Majatek Fundacji pozostaly po jej likwidacji podlega przekazaniu innym podmiotom
realizujgcym cele, o ktérych mowa w §4 statutu. Wyboru podmiotu lub podmiotéw, ktérym
przekazany zostanie majtek pozostaty po likwidacji, dokonuje Rada Fundacji .
Po zakonczeniu likwidacji likwidator sktada wniosek o wykreslenie Fundaciji z Krajowego
Rejestru Sgdowego.
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